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Uitspraak Tuchtcommissie

BEROEPSVERBODEN VOOR
ONJUISTE URENDECLARATIES
DOOR BANKMEDEWERKERS

Twee voormalige bankmedewerkers hebben een beroepsverbod van achttien en
vijftien maanden gekregen omdat zij onjuiste urendeclaraties indienden. Zij

handelden hiermee in strijd met de bankierseed.

De twee medewerkers werkten via een vitzendbureau bij een bank en declareerden
extra ploegentoeslagen. Daarmee benadeelden zij de bank voor respectievelijk 13
duizend en 27 duizend euro. De Tuchtcommissie Banken noemt hun optreden “slinks”.

Zij mogen vijftien en achttien maanden niet in de bancaire sector werkzaam zijn.

Een derde ex-medewerkster krijgt een beroepsverbod van drie maanden omdat zij
nevenactiviteiten niet bij de bank meldde. De aanklager van Tuchtrecht Banken vroeg
om een langer beroepsverbod omdat zij ook niet-gewerkte uren declareerde, maar
de Tuchtcommissie Banken acht deze klacht ongegrond. Zij gaat er vanuit dat de
inhuurkracht toestemming had om 36 uren per week te declareren, ook als zij in de

praktijk minder werkte.
Over Tuchtrecht Banken

Sinds T april 2015 moet iedereen die voor een bank werkt de bankierseed afleggen. Bij
deze eed hoort een Gedragscode. Via de bankierseed en de Gedragscode zijn alle
ongeveer 66.000 bankmedewerkers in Nederland gebonden aan het tuchtrecht. Als
een medewerker zich niet aan de gedragsregels houdt, kan daarvan een melding
worden gemaakt bij Tuchtrecht Banken. De aanklager van Tuchtrecht Banken

onderzoekt of een bankmedewerker de code heeft geschonden. Hij kan klachten



voorleggen aan de onafhankelijke Tuchtcommissie, bestaande

uit deskundigen enjuristen. Tegen het oordeel van de Tuchtcommissie is beroep
mogelijk bij de Commissie van Beroep. Tuchtrecht Banken beheert ook het
tuchtregister, waarin de namen worden opgenomen van bankmedewerkers die een

sanctie kregen opgelegd.
Noot voor de redactie, niet voor publicatie:

Alle vitspraken zijn te vinden op de Uitsprakenpagina van de website van Tuchtrecht
Banken. Voor vragen over uvitspraken kunt u terecht bij Paul van Dijk, woordvoerder, te
bereiken op 06-10131144 of via pers@tuchtrechtbanken.nl
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